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BIOGRAFIESE PROFIEL 

Mnr. Felix Spies is ’n onderwysstelselstrateeg, maatskaplike-impakbestuurder, ondernemer 
en voormalige onderwyser. Hy het ’n BSc in menslike lewenswetenskappe met sielkunde 
(US), ’n nagraadse onderwyssertifikaat (UK) en ’n BEdHons in onderwysbestuur, -reg en -
stelsels (NWU) verwerf. Hy het ook opleiding in robotika en pedagogiek aan Unisa voltooi. By 
Henley Business School het hy ’n nagraadse diploma in bestuurspraktyk en in 2025 ’n Master 
of Executive Business Administration (eMBA) voltooi, asook die Hidden Heroes Academic 
Scholarship en die Dean’s Scholarship verwerf.  

In 2018 het hy die Siyafunda Education Foundation gestig om toegang tot gehalte-STEM-
onderwys in landelike en onderbediende gemeenskappe uit te brei. Onder sy leiding 
ontwikkel die organisasie geïntegreerde leergeleenthede in wetenskap, kodering en robotika, 
onderwyserontwikkeling en digitale leer. Openbare verslaggewing bevestig onder meer ’n 
vennootskap met Epiroc South Africa waardeur robotika-akademies by twee onderbediende 
skole in Deben in die Noord-Kaap gevestig is. Die programme ondersteun die nasionale 
kurrikulum vir kodering en robotika en bevorder kritiese denke, kreatiwiteit en spanwerk.  

Hy is ook stigtersvennoot en besturende direkteur van Catalyst Consultancy. Vorige senior 
rolle sluit in dié van bedryfshoof by The President’s Award for Youth Empowerment en 
bestuurder van fondsinsameling en vennootskappe aan die Universiteit Stellenbosch se 
Fakulteit Geneeskunde en Gesondheidswetenskappe. Hy het verder ’n nasionale loodsprojek 
vir kodering en robotika help stuur, in advies- en bestuurskomitees gedien en verskeie 
toekennings en studiebeurse ontvang. Sy werk verbind onderwys, wetenskap en tegnologie 
met verantwoordelike bestuur, volhoubare vennootskappe en meetbare gemeenskapsimpak. 

 



MOTIVERING VIR NOMINASIE 

Mnr. Felix Spies beskik oor ’n besonder toepaslike kombinasie van onderwyservaring, 
wetenskapsagtergrond, ondernemingsgees, ervaring in uitvoerende bestuur, en bewese 
gemeenskapsimpak. Sy loopbaan toon dat hy nie slegs strategies kan dink nie, maar 
instellings, vennootskappe en programme kan bou wat kennis in tasbare geleenthede vir 
mense omskep.  

As stigter en hoof- uitvoerende beampte van die Siyafunda Education Foundation het hy ’n 
organisasie van ’n beskeie begin tot ’n multimiljoenrand-nieregeringsorganisasie uitgebou. Hy 
lei multidistriksprogramme wat wetenskap, kodering, robotika, onderwyserontwikkeling en 
digitale leer na landelike en onderbediende gemeenskappe neem. Die onlangse Epiroc-
vennootskap in Deben illustreer sy vermoë om die privaat sektor, skole en gemeenskappe 
rondom toekomsgerigte STEM-onderwys te verenig. Sy ervaring by die Universiteit 
Stellenbosch, The President’s Award for Youth Empowerment en Catalyst Consultancy 
versterk voorts sy kundigheid in fondsinsameling, filantropie, beheer, begrotings, nakoming, 
belanghebbendebestuur en nasionale programlewering.  

Mnr. Spies se profiel sluit direk aan by die SA Akademie se multidissiplinêre oogmerke. Hy 
verstaan die verband tussen wetenskap en tegnologie, opvoeding, taal, kultuur en 
maatskaplike ontwikkeling, en kan help om die SA Akademie se reikwydte onder jongmense 
en in histories onderbediende gemeenskappe te verbreed. Hy het ook gevestigde netwerke 
oor die sakewêreld, regering, akademie, burgerlike samelewing en filantropie heen.  

Sy diensgerigte leierskap, finansiële en organisatoriese insig en vermoë om strategie in 
meetbare uitvoering te omskep, sal die Akademieraad se beheer- en 
ontwikkelingsverantwoordelikhede versterk. Hy sal onteenseglik ’n konstruktiewe, 
vernuwende en verantwoordbare bydrae lewer en die SA Akademie se openbare waarde, 
vennootskappe en volhoubaarheid help uitbou. 


